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Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения
отношений между обществом с ограниченной ответственностью

Инповационный консалтинговый центр <<Кадры>> и обучающимися

1. Общие положепия

1.1. Настоящий Порялок разработЕlн в соответствии с Федеральным зuжоном (Об
образовании в Российской Федерации) от 29.|2.2012 г. М 27З-ФЗ, Постановлением
ПРаВительства РФ от 15 авryста 2013 г. N9 706 к06 утверждении Правил окtrtания платньIх
образовательньIх усJryг ).

t.2. НаСтоящий Порялок опредеJIяет порядок оформления возникновения,
приостановления и прекращения отношений между ООО ИКЦ кКА,ЩРЫ> (далее - I]eHTp) и
обучшощимися.

ПоД отношениями понимается совокупность общественньD( отношений по реапизации
права граждан на образование, целью KoTopblx явJIяется осво9ние обучающимися содержilния
образовательньIх прогрЕtп,{м (образовательные отношения).

1.3. Участникап,lи прtлвоотношений в ptlп{Kax настоящего Положения явJIяются: Щентр,
ПеДагогические работники (в том ЕIисле, работники Щентра, обеспечивающие реализацию
ПРОГраммы обучения), обучающиеся, в том tшсле несовершеннолетние и имеющие

ограниченные возможности здоровья, родIтели (законные предстtlвите.тпr обучающихся).
1.4. Настоящий Порялок разработан в цеJIях обеспечения и собlподения,

конституционньD( прав граждан Российской Федерации на образование.
Настоящий Порялок явJIяется локaпьным нормативным €ктом, реглЕll',fентирующим

образовательную деятельность Щентра.

2. Возникновенпе правоотношений

2.|. Основанием возникновения образовательньD( отношений явJIяется закJIючение
договора об обучении (даrrее - договор об обучении) сlryшателя в Щентре.

2.2. На основ.lнии договора об обучении, предусматривающего оплату стоимости
Обl^rения физическиrr,rипJм юрид{ческими JIицЕlп{и, издается прикд} д{ректора Щентра о приеме
на обl^rение.

С.rryшателялли явJu{ются JIица, зачисленные на обучение приказом ,Щиректора I]eHTpa на
основfiIии заявок учреlrцений, организаций и (или) лиIIньD( заявлений. Заявка на обучение
может бьггь подана через сшlт Щентра, по факсу, электронной потге или вручена лично.

2.3. Прием на обучение проводится на принципах paBHbD( условий приема для всех
обучающихся.

2.4. Права и обязанности обучЕlющегося, предусмотренные зaжонодательством об
Образовании и локtlльными нормативными Еlктtlпdи Щентра возникЕlют у лица, принятого на
обучение, с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение,

В договоре об обучении должIIы бьrгь указаны основные характеристики образования, в
том числе вид образовательной програп,rмы (часть образовательной програil{мы определенного
вида), форма обучения, срок освоения образовательной програп{мы (продолжительность
обучения).



З. Прпостановленпе прдвоотношений

3.1. Приостановление образовательньD( отношеЕий межлу Щентром и обучающимся

может возникнуть в сJIучаях временноЙ невозможности освоения обучающимся

образовательной програtvrмы.
з 2. ОбразовательЕые отношения моryт бьrгь приостtшовлены:
по зtцвлению обучающегося;
по инициативе Щентра.
3.3. Приостtшовление образовательньD( отношеЕий по заявлению обучшощегося может

производ{ться в rпобое время.
по инициативе Щентра образоватепьЕые отношения моryт быть приостановлены в

следующих сJryчаях:
влекущих невозможность нормzrльного

функционировrшия Щентра, в том числе в случае аварийной ситуации, если ожидается,

что устранеЕие данньD( обстоятельств будет иметь краткосрочньй характер;

в сJryчае вступления в законную сиJry федеральньD( иJIи региональньD( норМативньD(

€ктов, устtlнalвливtлющие дополнительные требования к реализуемой ОбРаЗОВаТеЛЬНОй

програI\,rме;
помещение обучшощегося в организацию, осуществJUIющие лечение, оздоровЛеЕие И

(или) отдьD( на длительньй срок (более одного месяца);
избрание в отношении обучающегося меры пресеченая домаrпний арест или закJIЮчение

под стрФку.
3.4. Приостановление образовательItьD( отношений оформляется прикtlзом д,Iректора

Щентра. Приказы о приостаIIовлении образовательньD( отношений должны содержать

конкретные сроки приостановлениrI отношений межлу Щентром и обучшощимся. В сJryчае

IIевозможности установленпя даты возобновления образовательньD( отношений, в приказе

указывается только дата приостановления образовательньD( отношений.
3.5. Изменение сроков приостановлеЕия образовательньD( отношений (досро,шое

возобновпение иJIи продление) возможно при досрочном прекращенпи илu продлении действия
обстоятельств, повлекших приостановление образовательIlьD( отношений, а также по 3аявлеIIию

обучающегося.
4. Изменение правоотношенпй

4.1. Образовательные отношения изменяются в сJryчае изменения условий поJryчения

обучающимся образования по конкретной прогрtlмме, повлекшего за собой изменение

взtммньD( прtlв и обязанностей обучающегося и Щентра.
образовательные отношения моryт быть изменены ktlrс по иЕициативе обучающегося по

его зtlявлению в письменной форме, тtж и по инициативе Щентра.
основанием для изменения образовательньD( отношений явJIяется прикiLз, издшrньй

директором Щентра, изданньй на основании внесениJI соответствующих изменений в договор
об обучении.

4.2. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об

образовании и настояuц,lм Порялком, изменяются с даты издtlнЕя прикiва или с иной указанной
в нем даты.

5. Прекращение правоотцошений

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из

Щентра по следующим основЕtниям:

в связи с поJryчением образования (завершением обучения);

досрочно по инициативе обучающегося;
досрочно по инициативе Щентра в сJIучае невыполнения обучшощимся образовательной

программе обязанностей по добросовестному освоению такоЙ програп,rмы и ВЬшолнеЕИЮ

учебного плана, а также в сJryчае устzlновления нарушения порядка приема в



по обстоятельствtlп{, не зtlвисящим от воли обучalющегося и Щентра, в том числе в сJryчае
ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.
5.2. ,Щосрочное прекраrцение образовательньD( отЕошений по инициативе обучающегося

не Влечет за собоЙ возникновение каких-либо дополнительньIх, в том tIисле материilIьЕьIх,
обязательств укil}анного обучшощегося перед Щентром.

5.3. Основанием дJIя прекрацения образовательньD( отношений явJIяется прикtв
директора об отчислении обучающегося из Щентра. При этом договор об обучении
расторгается.

5.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об
образовании и локtlльными нормативными актап{и I_{eHTpa прекращаются с даты его отчисления
из I_|eHTpa.

5.5. При досроtшом прекрацении образовательньIх отношений Центр в трехдневный
СРОК ПОСЛе ИЗДания прика:}а об отчллслении обучающегося вылает лицу, отчисленному из
I-{eHTpa, спрЕlвку об обучении.

б. Заключптельные положения

6.1. Настоящий Порялок размещается дJIя ознtжомления на официальном сайте I-{eHTpa в
рtr}деле к,Щокументы>.




